
Motion du Conseil des Maîtres de l’école  ………………………………….
[à adapter en cas de motion en Conseil d’École]

Les  enseignants  de  l'école  ………………………………… réunis  en  Conseil  des  Maîtres  le 
……………………, constatent que depuis plusieurs semaines, voire mois, de nombreuses absences 
de collègues ne sont pas remplacées.

Jusque là, au détriment des conditions de travail et d’apprentissage,  de la sécurité et du bien-être 
des élèves et des personnels, nous avons accueilli  les élèves des collègues absents, parfois en 
nombre important, dans les classes.

Nous ne sommes pas dans le cadre de l’article L133-1 du Code de l’Éducation, découlant de la loi 
2008-790 du 20 août 2008 instituant un droit d'accueil pour les élèves des écoles maternelles et 
élémentaires pendant le temps scolaire.

Ce dernier impose effectivement une obligation d’accueil à l’école «  lorsque ces enseignements ne 
peuvent lui être délivrés en raison de l'absence imprévisible de son professeur et de l'impossibilité de  
le remplacer. »

Si l’on s’en réfère à cette disposition législative, les enseignants, ne sont donc pas tenus à l’accueil 
des élèves des enseignants absents lorsque l’absence de ces derniers est prévisible.

En conséquence, est adoptée [à l’unanimité/autre], ce jour, la position suivante :

Les élèves des enseignants absents pour raisons prévisibles (formation, maladie de plus de 2 
jours, rendez-vous, convocation, ….) ne seront pas accueillis dans les classes.

Motion adoptée par les membres du Conseil des Maîtres / Conseil d’école présents

A …………………………………, le ………………


